	ĐẢNG ỦY SỞ GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO	 ĐẢNG CỘNG SẢN VIỆT NAM 
	ĐẢNG ỦY/CHI ỦY…………………	TP.Hồ Chí Minh, ngày    tháng 8  năm 2016         
	*
	Số        BC/ĐU

	
                                ĐỀ CƯƠNG  BÁO CÁO
Cách làm, kinh nghiệm trong việc khắc phục những hạn chế, khuyết điểm qua kiểm điểm tự phê bình và phê bình trong việc xây dựng đội ngũ cán bộ
theo tinh thần Nghị quyết Trung ương 4 khóa XI
“Một số vấn đề cấp bách về xây dựng Đảng hiện nay” 
 

   	 	                              
I. ĐẶC ĐIỂM TÌNH HÌNH
· ………
II. KẾT QUẢ THỰC HIỆN CÁC GIẢI PHÁP KHẮC PHỤC HẠN CHẾ, KHUYẾT ĐIỂM TRONG XÂY DỰNG ĐỘI NGŨ CÁN BỘ TỪ NĂM 2013 ĐẾN THÁNG 6 NĂM 2016
1. Trong công tác đánh giá cán bộ
· …
2. Trong quy hoạch cán bộ
· …
3. Trong đào tạo, bồi dưỡng  cán bộ
· …
4. Trong đề bạt, bổ nhiệm cán bộ
· …
5. Thực hiện chính sách cán bộ 
     III. ĐÁNH GIÁ CHUNG, NGUYÊN NHÂN, KINH NGHIỆM
1. Đánh giá chung
- Mặt được
- Mặt chưa được
2. Nguyên nhân
- Nguyên nhân làm được	
- Nguyên nhân hạn chế
- Kinh nghiệm
V. ĐỀ XUẤT, KIẾN NGHỊ (Nếu có)
	T/M ĐẢNG ỦY/CHI ỦY
	BÍ THƯ
Nơi nhận:
- BTC Đảng ủy Sở GD&ĐT ;
- Lưu.



